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| ADJUDICA  LICITACION  PUBLICA  PARA
CONTRATAR LA IMPLEMENTACION DE LOS
PROYECTOS PARA EL PROGRAMA DIALOGO
] SOCIAL 2017, LINEA DE FORTALECIMIENTO
NS HERRAMIENTAS PARA EL DIALOGO SOCIAL
“CURSOS DE ESPECIALIZACION PARA DIRIGENTES
SINDICALES” (630-37-LQ17).

RESOLUCION EXENTA Nli?_?

SANTIAGO,
20 ot 209
VISTO:
SUBSECRETARIA DEL TRABAIO
CEALEENTEITRSAUIZCE Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de Ley N°
20 OCY 2017 - 25, de 1959, del Ministerio de Hacienda, que crea
el Ministerio del Trabajo y Previsién Social con dos
DOCUMENTO OFICIAL Subsecretarias; en el Decreto con Fuerza de Ley N°

1, de 1967, del Ministerio del Trabajo y Prevision
Social, que establece Reestructuracion vy
Funciones de la Subsecretaria del Trabajo; en la
Ley N° 19.886, sobre Contratos Administrativos de
Suministro y Prestacion de Servicios; en el Decreto
Supremo N°® 250, de 2004, del Ministerio de
Hacienda, que aprueba el Reglamentoc de la Ley N°
19.886; la Ley N° 19.880, que establece Bases de
los Procedimientos Administrativos que rigen los
actos de los Organocs de la Administracion del
Estado; en la Ley N* 20,981, de Presupuestos del
Sector Publico para el afic 2017, partida 15,
capitulo 01, programa 01, subtitulo 24, item 432;
en el Decreto Supremo N° 14, de 11 de marzo de
2014, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social,
que designa al Subsecretario del Trabajo; en el
Decreto N2 18 de 2009, del Ministerio del Trabajo
y Previsién Social, que establece cbjetivos, lineas
de accibn y procedimientos para |a
implementacién del programa Diélogo Social de la
Subsecretaria del Trabajo; en el Decreto N° 11, de
2017 que medifica el Decreto N° 18 recién
mencionado; en la Resolucién Exenta N° 1739 de
la Subsecretaria del Trabajo, de 15 de septiembre
de 2017, que llama a licitacion publica y autoriza
bases administrativas, técnicas y anexos para la
implementacion de los proyectos para el
programa Didlogo  Social 2017, Linea
Fortalecimiento de Herramientas para el Didlogo
Social “Cursos de Especializacién para Dirigentes
Sindicales”; en la Resolucion N* 1832, de 3 de
octubre de 2017 de la Subsecretaria del Trabajo,
gue designé integrantes de la Comisién; Acta de
Evaluacion, de fecha 20 de octubre de 2017; y en
la Resoiucion N° 1.600, de 2008, que fija normas
sobre Exencién del Tramite de Toma de Razoén, de
la Contraleria General de la Repiblica.
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CONSIDERANDO:

Que a través de la licitacion publica 1D 630-37-LQ17, la Subsecretaria del Trabajo convocé a
diversos oferentes, sean personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, a postular a un
proceso de Licitacion Publica en el marco de la implementacion del Programa Dialogo Sacial 2017;
Linea de fortalecimiento de herramientas para el Didlogo Social; “Cursos de especializacion para
dirigentes sindicales” de la Subsecretaria del Trabajo, cuyas bases administrativas se aprobaron
por Resoluciéon N° 1739, con fecha 15 de septiembre de 2017,

Que, en virtud del punto N° 6 y 8 de las bases de licitacion, se regulé sobre el procedimiento de
apertura y evaluacién parte de la Comision Evaluadora.

Mediante Resolucién Exenta N°1832, con fecha 03 de octubre de 2017 de la Subsecretaria del
Trabajo se designé como integrantes de la Comision Evaluadora a dofia Maria José Armisén, Jefa
de la Divisién Juridica; a dofia Paulina Gémez Binfa, Jefa Division de Administracion y Finanzasy a
dofia Paulina Salcedo Garrido, Encargada del Departamento de Didlogo Social, todos de la
Subsecretaria del Trabajo, quienes presentaron declaracidn jurada sefialando no tener conflictos
de intereses con los oferentes, de conformidad a la normativa vigente.

Que, con fecha 20 de octubre de 2017, la Comisidén Evaluadora presenté Acta de Evaluacion,
informando que con fecha 6 de octubre del afio en curso, y conforme al punto 6 de las bases de
licitacién se procedio al acto de apertura de las ofertas presentadas, la que fue publicada en el
portal de mercado publico, con fecha 13 de octubre de 2017. Las ofertas corresponden a los
siguientes 26 propuestas y sus respectivas ofertas, asf como la determinacion de su admisibilidad,
en consideracion a haber cumplido los requisitos establecidos en las bases.

El resuitado de dicha revision fue el siguiente:

OFERENTES
= OBSERVACIONES
RAZON SOCIAL RUT [ NOMBRE OFERTA
iﬁ;gg:&j&%f)iﬂ;?'f CURSOS DE ESPECIALIZACION
1 65.098.068-9 | PARA LIDERES SINDIALES REGION ADMISIBLE
SIUDICALES ONG DE ANTOFAGASTA
ARAUCARIA .
CURSOS DE ESPECIALIZACION
CORPORACION DE ESTUDIS | 65.098.068-9 | PARA LIDERES SINDIALES REGION
2 | Y ASESORIAS LABORALES Y DE COQUIMBO ANTOFAGASTA ADMISIBLE
SINDICALES ONG
ARAUCARIA
CONFEDERACION GERMIAL
ORGANIZ, DUENOQS ¥ COND CURSOS DE ESPECIALIZACION
3 | TAXICOLECTIVOS CHILE R PARA DIRIGENTES SINDICALES T
CONATACHOCH
OFERTA CURSOS DE
CLUB DEPORTIVO
4 REFINERIA DE CONCON 71.021.400-K ESPECIALIZACION DIRIGENTES ASMISIBLE
SINDICALES VALPARAISO
CURSC DE ESPCIALIZACION PARA
UNIVERSIDAD DE DIRIGENTES SINDICALES EN LA
5 .133.700.
MAGALLANES BRI REGION DE AYSEN DEL GENERAL D
CARLOS IBAREZ DEL CAMPO
CURSO DE ESPCIALIZACION PARA
UNIVERSIDAD DE
6 :',: Ag ASLLANES 71.133.700.8 DIRIGENTES SINDICALES EN LA ADMISIBLE
REGION MAGALLANES




CURSOS DE ESPECIALIZACION
7 FUNDACIGN CHILE 21 73.074.500-1 | PARA DIRIGENTES SINDICALES EN ADMISIBLE
LA REGION DE MAGALLANES
FUNDACION CARLOS VIAL
ESPANTOSO 73.112.700-K | cyR3OS DE ESPECIALIZACION
PARA DIRIGENTES SINDICALES
8 LENA DE FORTALECIMIENTO DE ADMISIBLE
FUNDACION INSTITUTO HERRAMIENTAS PARA EL
PROFESIONAL DUOCUC | 72:754.700-2 DIALOGO SOCIAL V REGION
FUNDACION CARLOS VIAL
e Tor 73.112.700-K
CURSOS DE ESPECIALIZACION
PARA DIRIGENTES SINDICALES
9 LIENA DE FORTALECIMIENTO DE
HERRAMIENTAS PARA EL RORISIRLE
FUNDACION INSTITUTO DIALOGO SOCIAL Vill REGION
PROFESIONAL DUOCUC | 727947002
FUNDA&S:N%RS%JS VIAL | 23 112,700
CURSOS DE ESPECIALIZACION
PARA DIRIGENTES SINDICALES
10 LIENA DE FORTALECIMIENTO DE ADMISIBLE
EUNDACION INSTITUTO HERRAMIENTAS PARA EL
PROFESIONAL DUOCUC | 727347002 | pIALOGO SOCIAL XV REGION
FUNDACIGN CARLOS VIAL
ESPANTOSO 73.112.700-K | crsOS DE ESPECIALIZACION
PARA DIRIGENTES SINDICALES
1l == LIENA DE FORTALECIMIENTO DE ADMISIBLE
om0 | | ST
PROFESIONAL DUOC UC Sy
FUNDACION CARLOS VIAL
ESPANTOSO 73.112.700-K | cyRsOS DE ESPECIALIZACION
PARA DIRIGENTES SINDICALES
12 LIENA DE FORTALECIMIENTO DE ADMISIBLE
HERRAMIENTAS PARA EL
UNIVERSIDAD SAN DIALOGO SOCIAL X REGION
AT 71.631.900-8
CORPORACI D
TS lfR?\';'ADE OFERTA UAH CURSOS DE
13| UNIVERSIDAD ALBERTO | 73:923.400K ESPECIALIZACION DIRIGENTES ADMISIBLE
e rates SINDICALES- MAGALLANES
CURSOS DE ESPECIALIZACION
14 g:;g;;:omz&';“g:lggi 76.105.597-6 | PARA DIRIGENTES SINDICALES ADMISIBLE
REGION DE VALPARA(SO




CURSOS DE ESPECIALIZACION
15 :E':ns',r:‘TE“s':‘;lng’;RS:nfggi 76.105.597-6 PARA DIRIGENTES SINDICALES ADMISIBLE
REGION DE BIOBIO
CURSOS BE ESPECIALIZACION
16 L&?&gﬁg&?&ﬁgﬁi 76.105.597-6 PARA DIRIGENTES SINDICALES ADMISIBLE
REGION DE COQUIMBO
e Oferta declarada
IANTAR CAPACITACIONES inadmisible, ya que el
LIMITADA UBANIRES acuerdo de unién temporal
. CURSOS DE ESPECIALIZACION pr::eﬂ‘;‘;?‘:‘::;gt:’ve
CENTRO DE ESTUDIO Y L |y E039 para una licitacidn {630-38-
CAPACITACION SERBIMA | 76.051.462-4 Iq17) distinta a la cual se estd
LIMITADA postulando.
s INADMISIBLE
CURSOS DE ESPECIALZIACION
18 T“Cg?ﬁgggggmu 76.442.243-0 | PARA DIRIGENTES SINDICALES EN ADMISIBLE
LA REGION DE ANTOFAGASTA
ASESORIA Y EDUCACION
19| JURIDICA, SINDICAL Y 76.610.574-2 ESPES_&%&%:"::'&;EM A ADMISIBLE
PREVISIONAL LIMITADA
ASESORIA Y EDUCACION
20| JURIDICA, SINDICAL Y 76.610.574-2 Esii%’ﬁ;é'g:'::’a ADMISIBLE
PREVISIONAL LIMITADA
CURSOS DE ESPECIALIZACION
21 cncmg:;x;{;‘r:aém 76.615.990-7 PARA DIRIGENTES SINDICALES ADMISIBLE
2017 BIOBIO
consuironis oS BROATAC,
22 DEAr:-T&TLgs :ICAL 79.749.490-9 T e e ADMISIBLE
VALPARAISO
consutronis e
23 DEARLFI{SIII.-::‘:; :ICAL 79.749.490-9 s ey o ADMISIBLE
ATACAMA
UNIVERSIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA
24 e 87.912.900-1 T ADMISIBLE
CURSOS DE ESPECIALIZACION o
25 INTEGRAREDES S.A, 99.595.950-K PARA DIRIGENTES SINDICALES ADMISIBLE
REGION DE BIOBIO
CURSOS DE ESPECIALIZACION
26 INTEGRAREDES S.A. 99,595,950-K PARA DIRIGENTES SINDICALES ADMISIBLE
REGION DE ANTOFAGASTA




Que, la Comisién Evaluadora pasé a evaluar, conforme a los criterios establecidos en las bases de
licitacion la presentacion de los oferentes admisibles. Durante la evaluacién, entre el 10 y 16 de
octubre de 2017, la Comision solicitd a los siguientes oferentes admisibles acompafiar los
antecedentes omitidos y subsanar errores u omisiones formales, de acuerdo a lo estipulado en el
numeral 7 de las bases, las que se encuentran publicadas en la pagina de mercado publico bajo el
ID 630-37-LQ17, Club Deportivo Refineria de Concén, RUT: 71.020.400-k; Fundacion Chile 21, RUT:
73.074.500-1; Corporacién de Derecho Privado Universidad Alberto Hurtado, RUT: 73.923.400-k;
Cical Capacitacidn, RUT: 76.159.990-7; Consultoria y Desarrollo Cical Ltda. RUT: 79.749.490-9;
Universidad de la Frontera, RUT: 87.912.900-1; Integraredes, RUT: 99.595.950-k, siendo las

siguientes:

OFERENTE PROYECTO ACLARACION O SOLICITUD RESPUESTA
PROYECTOS Y | OFERTA CURSOS | SE  SOLICITA ADJUNTAR COPIA | NO INGRESO RESPUESTA
NEGOCIOS DE CERTIFICADD DE TITULO DE
ESPECIALIZACIGN | RELATORA KARIN UNDURRAGA.
DIRIGENTES
SINDICALES
FUND  CHILE | CURSOS DE | SE SOLICITA ADJUNTAR COPIA [ A  QUIEN  CORRESPONDA,  ADJUNTO
VEINTIUNO ESPECIALIZACION | CERTIFICADO DE TITULO DE | ENCONTRARAN LOS CERTIFICADOS DE TITULO
PARA DIRIGENTES | RELATORES MARCELO BORBALAN Y | DE  MARCELO BORBALAN Y CLAUDIA
SINDICALES EN LA | CLAUDIA FACHINETT). FACHINETTI. ATENTOS SALUDOS, FUNDACION
REGION DE CHILE 21, ADJUNTA DOCUMENTO
MAGALLANES
CORP DE | OFERTA UAH | SE  SOLICITA ADJUNTAR COPIA | SE ADIUNTA CERTIFICADO SOLICITADO DE
DERECHO CURSOS DE | CERTIFICADO DE  TITULO  DE | KARIN UNDURRAGA, SALUDOS CORDIALES
PRIVADO ESPECIALIZACION | RELATORA KARIN UNDURRAGA.
UNIVERSIDAD | DIRIGENTES
ALBERTO SINDICALES
HURTADO
CICAL CURSOS DE | SE SOLICITA AL OFERENTE ADJUNTAR | ESTIMADOS  SRES. SUBSECRETARIA  DEL
CAPACITA ESPECIALIZACION | LA SIGUIENTE  INFORMACION, | TRABAJO, JUNTO COM SALUDAR ADJUNTAMOS
PARA DIRIGENTES | CONFORME A LO QUE ESTABLECEN | A LA PRESENTE “ANEXO N°'16 DECLARACION
SINDICALES 2017 | LAS BASES TECNICAS, ESTO COM EL | JURADA DIRIGENCIA SINDICAL" DEL PROFESOR
FIN DE PODER EVALUAR | FLORENCIO VALENZUELA CORTES.
INTEGRAMENTE SU PROPUESTA: 1.-
ACREDITAR DIRIGENCIA SINDICAL
{ANEX015) DEL DIRIGENTE
INIDIVIDUALIZADO SR. VALENZUELA,
RELATOR MODULO NEGOCIACION
COLECTIVA {1.D4 DE LAS BASES
TECNICAS).
CICAL LTDA. CURSOS DE | SE SOLICITA AL OFERENTE ADJUNTAR | LA PROPUESTA TECNICA DE CICAL, INCLUYE A
ESPECIALIZACION | LA SIGUIENTE  INFORMACION, | PARES DE  PROFESIONALES: ABOGADAS
PARA DIRIGENTES | CONFORME A LO QUE ESTABLECEN | LABORALISTAS, PSICOLOGAS, QUE PUEDEN
Y  DIRIGENTAS | LAS BASES TECNICAS, ESTO CON EL | DESARROLLAR LA CONSULTORIA
SINDICALES DE LA | FIN DE PODER  EVALUAR | INDISTINTAMENTE, DADA SU CALIDAD
REGION DE | INTEGRAMENTE SU PROPUESTA: 1.- | PROFESIONAL, ADEMAS, EN ESTOS CASOS, ES
VALPARAKO EN MALLA CURRICULAR PROPUESTA | IMPORTANTE CONTAR CON CAPACIDAD DE
PARA CURSO1, CURSQ 2 CURSO 4 ¥ | MOVIMIENTO HORARIO. SIN EMBARGO, DADD
CURSO 5 SENALAR QUE TEMATICAS | LO PERENTORIO DE LA  CONSULTA,
ASUMIRA CADA RELATOR | PROCEDEMOS A  PRE-DETERMINAR AL
PROPUESTO. CORRESPONDIENTE RELATOR, EN EL ADJUNTO:
CICALLTDA CURSOS DE | SE SOUCITA AL OFERENTE ADJUNTAR | LA PROPUESTA TECNICA DE CICAL, INCLUYE A
ESPECIALIZACION | LA SIGUIENTE  INFORMACION, | PARES DE  PROFESIONALES: ABOGADOS
PARA DIRIGENTES | CONFORME A LO QUE ESTABLECEMN | LABORALISTAS, PERIODISTA E INGENIERQ
Y  DIRIGENTAS | LAS BASES TECNICAS, ESTO CON EL | INFORMATICO, QUE PUEDEN DESARROLLAR LA
SINDICALES DE LA | FIN DE PODER  EVALUAR | CONSULTORIA INDISTINTAMENTE, DADA SU
REGION DE | INTEGRAMENTE SU PROPUESTA: 1.- | CAUDAD PROFESIONAL. ADEMAS, EN ESTOS
ATACAMA EN MALLA CURRICULAR PROPUESTA | CASOS, ES [IMPORTANTE CONTAR CON
PARA CURSO1, CURSO 3 CURSO 4 Y | CAPACIDAD DE MOVIMIENTO HORARIO. SIN
CURSO 5 SERALAR QUE TEMATICAS | EMBARGO, DADO LO PERENTORIO DE LA
ASUMIRA CADA RELATOR | CONSULTA, PROCEDEMOS A PRE-DETERMINAR
PROPUESTO. AL CORRESPONDIENTE RELATOR, EN EL
ADJUNTO:
UNIVERSIDAD | UNIVERSIDAD DE | SE SOLICITA AL OFERENTE ADJIUNTAR | ESPERANDO SE ENCUENTREN BIEN, ADJUNTO
DE LA | LA FRONTERA - | LA  SIGUIENTE  INFORMACION, | DOCUMENTACION SOLICITADA, QUE CONTIENE
FRONTERA IDER CONFORME A LO QUE ESTABLECEN | INFORMACION DE ACUERDO A LAS BASES
LAS BASES TECNICAS, ESTO CON EL | TECNICAS DE LICITACION. ANEXO N°5 ANEXO
FIN DE PODER  EVALUAR | N°13 QUEDO ATENTO A 5US COMENTARIOS.
INTEGRAMENTE SU PROPUESTA: 1.-
ACREDITAR PATROCINIO SINDICAL
(ANEXO 5}  2-  ACREDITAR
DIRIGENCIA SINDICAL {ANEXO16) DEL
DIRIGENTE INIDIVIDUALIZADOD
SR.SILVA,  RELATOR  MODULO
NEGOCIACION COLECTIVA (IJ Y 1.D4
DE LAS BASES TECNICAS)




INTEGRAREDES | CURSOS DE | SE SOLICITA AL OFERENTE ADJUNTAR | LOS DOCUMENTO SOLICITADOS ESTAN EN LA
S.A. ESPECIALIZACION | LA SIGUIENTE  INFORMACION, | PROPUESTA EN LA CARPETA JURIDICA , DONDE
PARA DIRIGENTES | CONFORME A LO QUE ESTABLECEN | ESTAN LOS ANEXOS. NO OBSTANTE SE ANEXAN
SINDICALES LAS BASES TECNICAS, ESTO CON EL | PARA EFECTOS DE LO PEDIDO.
REGION DE | FIN DE PODER EVALUAR
BIOB(O [NTEGRAMENTE 5U PROPUESTA: 1.-
ACREDITAR PATROCINIO SINDICAL
{ANEXO 5) 2.- ACREDITAR
DIRIGENCIA SINDICAL (ANEXO16) DEL
DIRIGENTE INIDIVIDUALIZADO  SR.
GONZALEZ, RELATOR  MODULO
NEGOCIACION COLECTIVA {IlJ Y 11.D4
DE LAS BASES TECNICAS).
INTEGRAREDES | CURSOS DE | SE SOLICITA AL OFERENTE ADJUNTAR | AMBOS DOCUMENTOS ESTAN EN LA CARPETA
S.A. ESPECIALIZACION | LA SIGUIENTE INFORMACION, | ANTECEDENTES JURIDICOS EN ORDEN DE

PARA DIRIGENTES

CONFORME A LO QUE ESTABLECEN | PRELACION DE LOS RESPECTIVOS ANEXOS. NO

SINDICALES LAS BASES TECNICAS, ESTO CON EL | OBSTANTE ENVIAMOS AMBOS DOCUMENTOS
REGION DE | FIN DE PODER EVALUAR | SOUICITADOS
ANTOFAGASTA [INTEGRAMENTE SU PROPUESTA: 1.-

ACREDITAR PATROCINIO  SINDICAL
[ANEXOD  5), 2.- ACREDITAR
DIRIGENCIA SINDICAL (ANEXO16) DEL
DIRIGENTE INIIVIDUALIZADO SR,
GONZALEZ, RELATOR  MODULO
NEGOCIACION COLECTIVA (Il Y 11.D4
DE LAS BASES TECNICAS).

Que de dicho proceso fueron declarados fuera de bases, las siguientes propuestas en funcion de
las razones que se exponen:

1.

Propuesta de UNIVERSIDAD DE MAGALLANES, RUT 71.133.700-8, proyecto “Cursos de
especializacion para dirigentes sindicales para la Region de Aysén del General Carlos
Ibafiez del Campo", toda vez que, el relator presentadoe para la implementacion del Curso
N°3 “Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TCS)”, no cumple con perfil exigido
por bases técnicas. El relator presentado, el Sr. ivan Humberto Rosas Vargas, de profesion
abogado, no presenta y/o acredita experiencia minima de 3 afios en relatorias y/fo
experiencia profesional como asesor, relator o consultor de organizaciones publicas,
privadas o internacionales referente a la materia a impartir, conforme lo establece el perfil
1 del punto 11.D.3 de las bases técnicas.

Propuesta de Uniéon Temporal de Proveedores Fundacion Carlos Vial Espantoso,
RUT73.112.700-k y Fundacion Instituto Profesional DUOC UC, RUT 72.754.700-2, proyecto
“Curso de especializacion para dirigentes sindicales”, Region de Valparaiso, toda vez que,
la oferta presentada no cumple con requisitos técnicos obligatorios exigidos por bases
técnicas (punto Il de las bases técnicas). De acuerdo a la informacidon contenida en Anexo
N°2 Formulario de Postulacién”, en el punto 2. “Malla Curricular” no se cumple con
minimo de horas exigidas para cada curso y por lo tanto no cumple con lo exigido en el
punto A.3 “Malla Curricular” de las bases técnicas.

Propuesta de Union Temporal de Proveedores Fundacion Carlos Vial Espantoso, RUT
73.112.700-k y Fundacién Instituto Profesional DUOC UC, RUT 72.754.700-2, proyecto
“Curso de especializacion para dirigentes sindicales”, Region del Biobio, toda vez que, la
oferta presentada no cumple con requisitos técnicos obligatorios exigidos por bases
técnicas (punto |l de las bases técnicas). De acuerdo a la informacion contenida en Anexo
N°2 Formulario de Postulacién”, en el punto 2. “Malla Curricular” no se cumple con
minimo de horas exigidas para cada curso y por lo tanto no cumple con lo exigido en el
punto A.3 “Malla Curricular” de las bases técnicas.

Propuesta de Union Temporal de Proveedores Fundacion Carlos Vial Espantoso, RUT
73.112.700-k y Fundacion Institute Profesional DUOC UC, RUT 72.754.700-2, proyecto
“Curso de especializacion para dirigentes sindicales”, Region de Arica y Parinacota, toda
vez que, la oferta presentada no cumple con requisitos técnicos obligatorios exigidos por
bases técnicas (punto Il de las bases técnicas). De acuerdo a la informacion contenida en
Anexo N°2 Formulario de Postulacion”, en el punto 2. “Malla Curricular” no se cumple con
minimo de horas exigidas para cada curso y por lo tanto no cumple con lo exigido en el
punto A.3 “Malla Curricular” de las bases técnicas.



5. Propuesta de Unién Temporal de Proveedores Fundacién Carlos Vial Espantoso, RUT
73.112.700-k vy Fundacidn Instituto Profesional DUOC UC, RUT 72.754.700-2, proyecto
“Curso de especializacion para dirigentes sindicales", Region Metropolitana, toda vez que,
la oferta presentada no cumple con requisitos técnicos obligatorios exigidos por bases
técnicas {punto Il de las bases técnicas). De acuerdo a la informacién contenida en Anexo
N°2 Formulario de Postulacion”, en el punto 2. “Malla Curricular” no se cumple con
minimo de horas exigidas para cada curso y por lo tanto no cumple con lo exigido en el
punto A.3 “Malla Curricular” de las bases técnicas.

6. Propuesta de Union Temporal de Proveedores Fundacion Carlos Vial Espantoso, RUT
73,112.700-k y Universidad San Sebastian, RUT 71.631.900-8, proyecto “Curso de
especializacion para dirigentes sindicales", Region de Los Lagos, toda vez que, la oferta
presentada no cumple con requisitos técnicos obligatorios exigidos por bases técnicas
{punto |l de las bases técnicas). De acuerdo a la informacién contenida en Anexo N°2
Formulario de Postulacion”, en el punto 2. “Malla Curricular” no se cumple con minimo de
horas exigidas para cada curso y por lo tanto no cumple con lo exigido en e} punto A.3
“Malla Curricular” de las bases técnicas.

7. Propuesta de Instituto de proyectos empresariales Ltda., RUT 76.105.597-6, “Cursos de
especializacion para dirigentes sindicales” Regién de Valparaiso, toda vez que, toda vez
que el relator Sr. Taufik Chacra Barrientos presentado para implementacion contenidos
correspondientes a los cursos: N°1 “Derecho a la Informacién segin Ley 20.940, con
énfasis en analisis financiero”; N°4 “Negociacion colectiva” y N°5 “Jornadas y descansos”,
no cumple con perfil exigido por bases técnicas. El relator presentado, Taufik Chacra
Barrientos, egresado de la carrera de abogado, no presenta experiencia minima de 5 afios
en relatoria y/o experiencia profesional como asesor, relator o consultor de organizaciones
piblicas, privadas o internacionales referente a la materia a impartir conforme lo
establece el perfil 2 del punto I1.D.3 de las bases técnicas. Adicionalmente e! relator Sr.
Victor Carriel Bruna presentado para implementacién contenidos correspondientes al
curso N°3 “Tecnologias de la informacidon y comunicacion” no cumple requisito de
formacién establecidos por bases técnicas en cuanto s6lo acredita Ensefianza media
cimpleta. Para el caso de relatores el perfil exigido por bases es; Perfil 1: Profesional y/o
técnico o licenciado de carrea profesional 6 Perfil 2: Egresado de carrera profesional y/o
técnica.

8. Propuesta de Instituto de proyectos empresariales Ltda., RUT 76.105.597-6, “Cursos de
especializacion para dirigentes sindicales” Regi6n del Biobio, toda vez que, toda vez que el
relator Sr. Taufik Chacra Barrientos presentado para implementacién contenidos
correspondientes a los cursos: N°1 “Derecho a la Informacién segiin Ley 20.940, con
énfasis en analisis financiero”; N°4 “Negociacién colectiva” y N°5 “Jornadas y descansos”,
no cumpie con perfil exigido por bases técnicas. El relator presentado, Taufik Chacra
Barrientos, egresado de la carrera de abogado, no presenta experiencia minima de 5 afios
en relatoria y/o experiencia profesional como asesor, relator o consultor de organizaciones
publicas, privadas o internacionales referente a la materia a impartir conforme lo
establece el perfil 2 del punto I11.D.3 de las bases técnicas. Adicionalmente el relator Sr.
Victor Carriel Bruna presentado para implementacion contenidos correspondientes al
curso N°3 “Tecnologias de la informacion y comunicacién” no cumple requisito de
formacion establecidos por bases técnicas en cuanto solo acredita Ensefianza Media
completa. Para el caso de relatores el perfil exigido por bases es; Perfil 1: Profesional y/o
técnico o licenciado de carrea profesional 6 Perfil 2: Egresado de carrera profesional y/o
técnica.

9. Propuesta de Instituto de proyectos empresariales Ltda., RUT 76.105.597-6, “Cursos de
especializacién para dirigentes sindicales” Region de Coquimbo, toda vez que, toda vez
que el relator Sr. Taufik Chacra Barrientos presentado para implementacion contenidos
correspondientes a los cursos: N°1 “Derecho a la Informacién segin Ley 20.940, con
énfasis en analisis financiero”; N°4 “Negociacién colectiva” y N°5 “Jornadas y descansos”,
no cumple con perfil exigido por bases técnicas. E! relator presentado, Taufik Chacra
Barrientos, egresado de la carrera de abogado, no presenta experiencia minima de S afios



10.

De est

en relatoria y/o experiencia profesional como asesor, relator o consultor de organizaciones
publicas, privadas o internacionales referente a la materia a impartir conforme lo
establece el perfil 2 del punto 1.D.3 de las bases técnicas. Adicionaimente el relator Sr.
Victor Carriel Bruna presentado para implementacion contenidos correspondientes al
cursc N°3 “Tecnologias de la informacién y comunicacion” no cumple requisito de
formacion establecidos por bases técnicas en cuanto sélo acredita Ensefianza Media
completa. Para el caso de relatores el perfil exigido por bases es; Perfil 1. Profesional y/o

técnico o licenciado de carrea profesional 6 Perfil 2: Egresado de carrera profesional y/o
técnica.

Propuesta de Confederacion Nacional de Taxis Colectivos de Chile CONATACOH C.G., RUT
65.726.160-2, para la Region Metropolitana, toda vez que el ejecutor presenta proyecto
para ejecutar en 5 regiones, debiéndose ejecutar 5 cursos en comunas de una misma
regién, acorde al Anexo N° 2, Punto 3 "Antecedentes del Proyecto”.

a manera |a evaluacion efectuada fue la siguiente:

Ml e —TIr = o 53 =] A -'II‘-- 3
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[ 5
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UMNIVERSI
DADDE | X s
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HURTAD | Magall | 18.700. 80,21390
5|0 anes | 000,00 187 100 20 15 31,69 2 10 50 50 100 50 374 ]
$
flf:{gf’; xXv 18,500, 81,08108
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CONSULT | Antofa | 17.000. 88,23529
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Que de conformidad a la evaiuacién realizada, y a lo dispuesto porel punto 9de las bases
de licitacion, la Comisién seleccioné S (cinco) propuestas cuyo puntaje de evaluacién es el
maés alto, para la consideracién de la adjudicacion a realizar por el Subsecretario del Trabajo
conforme al presupuesto disponible Yy a la propuesta mds ventajosa, considerando los
criterios de evaluacién con sus correspondientes puntajes y ponderaciones, establecidos en las
Bases y en el Reglamento.

1 | CEALS 65.098.068-9 Il Antofagasta $18.600.000 87,44
5| KAL) 65.098.0689 | IV Coquimbo $18.600.000 87,44
CLUB DEPORTIVO REFINERIA
3 | CONCON 71.021.400-k V Valparaiso $18.700.000 83,02
4 | FUNDACION CHILE 21 73.074.500-1  |Xl Magallanes | $18.627.000 82,43
UNIVERSIDAD DE MAGALLANES
5 71.133.700-8 Xil Magallanes $18.600.000 82.23 |

Que, dando cumpiimiento a lo dispuesto en las normas legales que rigen el proceso de compras
publicas, el llamado a licitacién de la especie fue publicado con fecha 15 de septiembre de 2017,

a través del Sistema de Compras y Contratacién Puablica, portal www.mercadopublico.cl, bajo e! ID
630-37-LQ17.

RESUELVO

PRIMERO: ADJUDICASE las siguientes ofertas para la implementacién de proyectos para el
Programa Didlogo Social 2017, linea fortalecimiento de herramientas para el didlogo social
“Cursos de Especializacién para Dirigentes Sindicales”, de acuerdo a lo mencionado en las bases
aprobadas mediante Resolucién Exenta N° 1739, de 15 de septiembre de 2017, de esta
Subsecretaria, en razén al presupuesto disponible y por ser las mejores evaluadas, en
consideracidn a ser las propuestas que obtuvieron los mejores puntajes, lo que significa que en su

conjunto resultaron ser las mas ventajosas y convenientes para el desarrollo del programa de esta
Subsecretaria:

- “ ° '- u ! b m. : —.- -i _T _.r - —- .m - = :

(=358 65.098.068-9 Il Antofagasta $18.600.000
G924 65.098.068-9 IV Coquimbio $18.600.000
CLUB DEPORTIVO REFINERIA

CONCON 71.021.400-k V Valparaiso $18.700.000
B e L CLE 21 73.074.500-1 Xll Magallanes | $18.627.000
UNIVERSIDAD DE MAGALLANES

71.133.700-8 Xil Magallanes $18.600.000

SEGUNDO: PROCEDASE por la Divisién Juridica a la elaboracién del contrato respectivo en
conformidad a las bases que regularon el llamado a licitacion, para su posterior celebracion con e!
oferente del proyecto adjudicado.




TERCERO: IMPUTESE ia suma de hasta $ 93.127.000 (noventa y tres millones ciento veintisiete mil
pesos) impuestos incluidos, correspondientes a la adjudicacién de las ofertas para para la
implementacién de los proyectos para el Programa Didlogo Social 2017, Linea Nacional, de la
Subsecretaria del Trabajo, ID 630-37-LQ17 al item presupuestario, 15.01.01.24.01.432 “Programa
Dialogo Social” del presupuesto vigente de la Subsecretaria del Trabajo para el afio 2017.

CUARTO: PUBLIQUESE la presente Resolucién Exenta en el Portal www.mercadopublico.cl, de
conformidad con lo dispuestoc en el Reglamento de la Ley N° 19.886, aprobado por Decreto
Supremo N° 250, de 2004, del Ministerio de Hacienda.

ANOTESE, COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE
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ARIA JOSE Aauwsén YANEZ
Jefa Division Juridica
Subsecretaria del Trabajo

Distribucién:

Gabinete Subsecretario

Divisidn Administracidn y Finanzas
Contabilidad y Presupuesto
Departamento de Administracién
Didlogo Social

*Ec qha a usted, para su conogimiento,
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